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5  T IPS  VOO R V EIL IG  WERKEN 
O P  EN BI J  HET  WATER
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TIP 1: BEOORDEEL VOORAF HOE HET WERK LANGS, OP OF BIJ 
HET WATER VEILIG KAN PLAATSVINDEN

TIP 2: ZORG VOOR VEILIGE MACHINES DIE GESCHIKT ZIJN 
VOOR HET WERK

Vinden de werkzaamheden plaats op een ponton of boot? Let er dan op dat u het 

werkoppervlak vrijhoudt van obstakels of bagger, zodat medewerkers niet kunnen struikelen 

of uitglijden. 

Als de werkzaamheden vanaf de kant plaatsvinden, beoordeelt u eerst de ondergrond. Is deze 

stabiel en is er voldoende draagkracht? In sommige gevallen kan het verstandig zijn om taluds 

te verstevigen of rijplaten neer te leggen. 

Is er veel (vaar)verkeer? Plaats dan waarschuwingsborden en afzettingen, zodat vaar- of 

voertuigen vaart verminderen als zij u naderen of een omweg kunnen nemen.  

  

Houd bij het plannen en voorbereiden van de werkzaamheden rekening met de 

weersverwachtingen. Gebruik bijvoorbeeld een loopplank met antislip wanneer er kans is op 

gladheid. Bij sommige weersomstandigheden, zoals storm en onweer, wordt aangeraden de 

werkzaamheden op het water uit te stellen. 

Onderzoek of u de cabines van de benodigde machines gemakkelijk kunt verlaten wanneer 

deze te water raken. Als de cabines bijvoorbeeld automatische vergrendelingen hebben, is 

dit ingewikkeld. U hee
  dan geen garantie dat de deuren zullen openen. In dat geval kunt u 

aanpassingen verrichten aan de machines of kiezen voor andere machines. Neem ook een 

veiligheidshamer mee waarmee u de ramen van de cabines indien nodig kunt openbreken. 
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TIP 3: HANTEER EEN VEILIGE WERKMETHODE

Informeer uw medewerkers vooraf over de mogelijke risico’s en neem alle 

veiligheidsmaatregelen met hen door. Zorg er bijvoorbeeld voor dat iedereen de procedure 

voor ‘man over boord’ kent en dat iedereen weet waar de reddingsmiddelen zijn en hoe deze 

werken. Bepaal daarnaast welke werkzaamheden altijd met zijn tweeën of drieën moeten 

worden uitgevoerd. Spreek ook met elkaar af dat er geen elektriciteitskabels rondslingeren 

en in het water terechtkomen. Zo verkleint u de kans op elektrocutie.  Verder is het belangrijk 

dat alle medewerkers de juiste PBM’s dragen, waaronder een betrouwbaar zwem- of 

reddingsvest, veiligheidsschoenen en handschoenen. Neem ook voldoende droge kleding en 

een isolatiedeken mee, om onderkoeling te voorkomen. 

TIP 4: LAAT RISICOVOLLE 
WERKZAAMHEDEN 
ALLEEN UITVOEREN 
DOOR MEDEWERKERS DIE 
VOLDOENDE KENNIS EN 
ERVARING HEBBEN

TIP 5: HUUR EEN 
RESCUEBOOT VAN MRD 
MARINESUPPORT

Er zijn verschillende trainingen die 

medewerkers kunnen volgen om 

veilig op en bij het water te kunnen 

werken. Hee
  een medewerker 

nog onvoldoende kennis op dit 

gebied? Zorg er dan voor dat hij of zij 

altijd onder begeleiding risicovolle 

handelingen verricht. Inventariseer 

ook van tevoren welke medewerkers 

niet kunnen zwemmen. Deel hen bij 

voorkeur niet in voor werkzaamheden 

waarbij er een verhoogd risico is om in 

het water te vallen.   

Maak gebruik van een van onze rescue- 

of reddingsboten. Deze kunt u zowel 

bemand als onbemand huren. Met 

een rescue- of reddingsboot bij de 

werkplek creëert u nog meer veiligheid. 

Ook wordt u op vele punten ontzorgd. 

De bemanning van de reddingsboot 

houdt zich bijvoorbeeld bezig met 

de doorstroom en veiligheid van de 

scheepvaart. Indien nodig zorgt zij 

voor betonning, ballijnen en borden. 

Bemanningsleden zijn getraind en 

uitgerust met reddingsmiddelen, 

inclusief VCA en EHBO-diploma voor 

drenkelingen, om bij een te water 

geraakte medewerker in te grijpen.



PR EV EN T P OLLUTION 

N EE M CONTACT OP MET 
M A R K  VAN  DER MEER
Wilt u meer weten over de rescueboten van MRD 
Marinesupport? Mark van der Meer vertelt u graag 
over de mogelijkheden.

T   +31 (0)6 53 64 21 32
E   info@mrdmarinesupport.nl


